Haus der Begegnung
St. Claret - WeiBenhorn .\J!‘
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Das Bistum Augsburg sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt flir das Haus der Begegnung
»St. Claret” in WeiBenhorn, einer Jugendbegegnungsstatte der Didzese Augsburg -
befristet fiir ein Jahr - eine Aushilfe (m/w/d) fiir die Gastebetreuung als Minijob (ca. 3
Wochenstunden). Die Arbeitszeit verteilt sich vorwiegend auf Freitag Nachmittag/Abend
und Sonntag Nachmittag bzw. auf Abrufbereitschaft. Der Dienstort ist in 89264
Weienhorn.

Das Haus der Begegnung St. Claret ist Ort der Begegnung, Besinnung, Bildung und Kultur
flr junge und erwachsene Menschen. Gut erreichbar und doch ruhig gelegen am Stadtrand
von WeilRenhorn steht unser Haus als Jugend-, Bildungs- und Gastehaus offen und bietet
einen Rahmen fir Freizeiten, Seminare, Wochenenden und mehr. Ein Schwerpunkt des
Hauses ist das Angebot "Tage der Orientierung" fiir Schulklassen, die von unserem Team
aus theologischen Referentinnen und Referenten inhaltlich gestaltet werden.

Der Geist des Hauses ist gepragt von Achtsamkeit und Einfachheit mit Stil, Esprit und
Lebensfreude. Daflir sorgen neben den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern unseres Teams
auch die Patres der Claretinergemeinschaft und deren Team.

lhr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

e Herzlicher Empfang der Gaste

e Check-in und Check-out der Gruppen

e Ansprechpartner fiir die Beleggruppen wahrend des Aufenthalts

Ihr Anforderungsprofil:

Erfahrungen in der Gastebetreuung wiinschenswert

Eigenstandige und zuverlassige Arbeitsweise

Freundliches Auftreten

Hohe Flexibilitat

Identifikation mit den Grundsatzen und Zielen der katholischen Kirche

lhre Vorteile:

¢ Eine sinnstiftende und verantwortungsvolle Tatigkeit fir eine wertgebundene Institution
e Kollegiales Team und angenehmes Arbeitsklima

e Leistungsgerechte Verglitung nach Entgeltgruppe 3



Das Bistum Augsburg ist mit 1,2 Millionen Katholiken das zweitgroRte Bistum in Bayern.
In der zentralen Verwaltung sind 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter beschaftigt.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 15.02.2026

Bewerbungen von Menschen mit einer Schwerbehinderung sind ausdriicklich erwiinscht.

Bischofliches Ordinariat Augsburg — Personalabteilung Verwaltung und Arbeitsrecht
Ansprechpartnerin Recruiting: Frau Evelyn Gawlitza, Tel: 0821/ 3166-1317

Jetzt bewerben
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